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AVANT-PROPOS 
 

Ce recueil a été conçu dans le cadre du projet Interreg Emploi sans frontières et en 
est la propriété.  

 
Il constitue un outil non exhaustif. 

 
Territoires concernés par le projet :  

- Lille – Kortrijk – Tournai  
- Littoral – Flandre intérieure  

- Hainaut centre/sud – Condé-sur-Escaut – Maubeuge – Valenciennes 
 

 
 

  

http://www.emploi-sans-frontieres.eu/
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2. Rechercher et postuler de l’autre côté de la frontière   
 

Quelques conseils pour préparer votre recherche d’emploi et postuler en zone 

frontalière :  
 

1. Préparez votre recherche d’emploi  
 

 Adaptez votre CV  
 

o Établir un CV pour candidater et adapter les codes de langage au pays dans 
lequel vous postulez car le recruteur ne maîtrise pas forcément ces codes. 

o Ajouter l’indicatif +32 (Belgique) ou +33 (France) pour être joint depuis 
l’étranger. 

o Préciser le secteur et le type d’activités recherchés. 

o Préciser votre mobilité et l’éventuel moyen de locomotion dont vous disposez. 
o Faire reconnaître vos diplômes (et formations) sur le CV. Plus d’info : cliquez 

ici.   
 

 Informez-vous sur un métier et/ou un secteur d’activité 
 

o Consultez les pages dédiées sur les sites de Pôle emploi, VDAB ou Le Forem.  
 

 Connaître la langue du pays voisin  
 

o La connaissance de la langue n’est pas toujours obligatoire mais en fonction 
des postes recherchés, le niveau exigé varie.  

o Pour vous former au néerlandais ou au français, adressez-vous à votre 
conseiller.  

o Consultez également le portail d’Emploi sans frontières ou surfez sur l’Emploi 

store ou l’Emploi box pour plus d’informations. 
 

2. Recherchez des offres et postulez ! 
 

En surfant sur les sites appropriés 
o www.pole-emploi.fr 

o www.vdab.be 
o www.leforem.be  

o Portail européen sur la mobilité de l’emploi (EURES) 
o Emploi store 

o Emploi box 
o La bonne boîte  

o Plateforme Salons en ligne de Pôle emploi 
o Les pages Facebook des agences Pôle emploi, du Forem et VDAB 

o etc.   
 

http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/travailler/est-ce-que-mes-competences-sont-reconnues-au-dela-de-la-frontiere/
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/travailler/est-ce-que-mes-competences-sont-reconnues-au-dela-de-la-frontiere/
https://candidat.pole-emploi.fr/marche-du-travail/accueil
https://www.vdab.be/welke-job-past-bij-me
https://www.leforem.be/HE/former/horizonsemploi-index.html
http://emploi-sans-frontieres.eu/particuliers/travailler/comment-apprendre-le-francais-ou-le-neerlandais/
https://www.emploi-store.fr/portail/accueil
https://www.emploi-store.fr/portail/accueil
https://www.emploi-box.be/services/se_former
http://www.pole-emploi.fr/
http://www.pole-emploi.fr/
http://www.vdab.be/
http://www.vdab.be/
http://www.leforem.be/
http://www.leforem.be/
https://ec.europa.eu/eures/public/fr/homepage
https://ec.europa.eu/eures/public/fr/homepage
https://www.emploi-store.fr/portail/accueil?xtor=SEC-1&gclid=EAIaIQobChMIif2E9NDn8QIVASgYCh1QXAacEAAYASAAEgLKOvD_BwE
https://www.emploi-store.fr/portail/accueil?xtor=SEC-1&gclid=EAIaIQobChMIif2E9NDn8QIVASgYCh1QXAacEAAYASAAEgLKOvD_BwE
https://www.emploi-box.be/services/chercher_un_emploi
https://www.emploi-box.be/services/chercher_un_emploi
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://labonneboite.pole-emploi.fr/
https://salonenligne.pole-emploi.fr/candidat/
https://salonenligne.pole-emploi.fr/candidat/
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3. Créez votre espace personnel sur les sites des services publics de 

l’emploi dans le cadre d’une recherche active d’emploi vers l’autre 
pays 

 
o Pôle emploi – Création de compte  

o Le Forem – Mon profil  
o VDAB – Maak een account aan  

 

4. Faites des candidatures spontanées 
 

Surtout pour les offres des PME qui ne sont pas forcément diffusées à grande échelle. 
Faites fonctionner votre réseau et renseignez-vous sur les entreprises de la région 

recherchée.  
 

Enfin, il est possible de déposer votre CV dans de nombreuses agences intérim.  
 

5. Utilisez les réseaux sociaux  
 

o LinkedIn, Facebook, Twitter, VIADEO, etc.  
 

!! Pensez à sécuriser les informations que vous publiez, pensez à votre e-
réputation.  

 

 Plus d’info : 
 

- Le Forem – utiliser les réseaux sociaux  
- VDAB - online imago 
- Pôle emploi  

 

 

https://candidat.pole-emploi.fr/compte/creation/preambule
https://www.leforem.be/particuliers/placer-mon-profil-en-ligne.html
https://www.vdab.be/registratie/?registratieType=ACCOUNT
https://www.leforem.be/particuliers/exploiter-reseaux-sociaux.html
https://www.vdab.be/online-imago
https://www.youtube.com/watch?v=h2bSy5RSLWo

